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I De Adviesraad Gender en Ontwikkeling

De Adviesraad Gender en Ontwikkeling (ARGO) werd bij koninklijk besluit van 2 april 2014 opgericht
om bij te dragen aan de beslissingen van de minister van Ontwikkelingssamenwerking en de federale
regering inzake gender en ontwikkeling. De Raad heeft als taak de integratie van gender in het Belgisch
ontwikkelingsbeleid te bevorderen en in de internationale standpunten die Belgié inneemt. Daarbij
kan de Raad gebruikmaken van de expertise van het platform BE-Gender of andere externe bronnen.

De leden van de Raad

De ARGO bestaat uit zeven effectieve leden en zeven plaatsvervangende leden die de academische
wereld, vrouwenbewegingen, ngo’s en het Instituut voor de gelijkheid van vrouwen en mannen
vertegenwoordigen. De Raad telt ook twee adviserende leden, afkomstig van het kabinet van de
minister van Ontwikkelingssamenwerking en DGD, en twee waarnemende leden, Enabel en BIO.

Gezien het mandaat in 2025 afliep werd de Raad in september 2025 volledig vernieuwd. Laura Vincx
van Oxfam Belgi€, vertegenwoordiger van 11.11.11 en Oumayma Hammadi van Le Monde selon les
femmes, vertegenwoordigster van de CNCD-11.11.11, werden verkozen als nieuw voorzitterschap
duo. De lijst van leden is terug te vinden op de website van de Raad: www.argo-ccgd.be

l. Werking van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling

De nieuwe federale regering in Belgié werd op 3 februari 2025 beédigd. Na de aanstelling van de
minister bevoegd voor Buitenlandse Zaken, Europese Zaken en Ontwikkelingssamenwerking werd
een ontmoeting gepland met Hannelore Delcour, adjunct-kabinetschef van Minister Maxime Prévot,
en zijn adviseur Internationale Samenwerking, Cécile Gilles om wederzijdse verwachtingen en een
door de Raad opgesteld actieplan te bespreken. Deze ontmoeting vond plaats 19 mei 2025.

Voor de uitvoering van het actieplan 2025 kon de Raad rekenen op tijdelijke werkgroepen. Deze
werkgroepen waren verantwoordelijk voor het voorbereiden van adviezen en schriftelijke bijdragen
van de ARGO over relevante debatten in ontwikkelingssamenwerking en internationale betrekkingen.
Daarnaast verdiepten zij specifieke thema’s en bouwden zij de expertise van de Raad verder uit, onder
andere via onderzoek en de organisatie van publieke evenementen. De Raad werkte met één vaste
structuur en vier tijdelijke werkgroepen met een vastomlijnde opdracht (WG’en).

1. WG academische verbinding

2. Ad hoc WG CSW70

3. Ad-hoc WG in functie van een advies over de financiering van gendergelijkheid en de
empowerment van alle vrouwen en meisjes

4. Ad hoc WG in functie van een advies over vrouwen, vrede en veiligheid

5. Ad hoc werkgroep in functie van een strategisch advies over gendergelijkheid in de een
antigender context

Sommige van deze werkgroepen werden voorgezeten door leden van de Raad andere werden
aangestuurd door de codrdinatie van de ARGO. De werkgroepen zijn samengesteld uit leden van de
Raad en staan open voor externe experts (van BE-Gender, universiteiten, middenveldorganisaties,
administratie en indien mogelijk internationale partners). ARGO-leden nemen deel aan deze
werkgroepen op basis van hun expertise en beschikbaarheid. Alle adviezen die binnen de WG'en zijn
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opgesteld, worden gepresenteerd aan de plenaire vergadering van de ARGO, waar ze worden
besproken voordat ze worden goedgekeurd.

In 2025 werden vier adviezen opgesteld binnen de werking van de werkgroepen.

Daarnaast co-organiseerde de ARGO samen met Plan International Belgié en ¢avaria, drie seminaries
over het cruciale thema gendergelijkheid en LGBTQl+-rechten in internationale samenwerking. Deze
evenementen waren bedoeld om praktische kennis te verschaffen, de dialoog te bevorderen en
structurele veranderingen te stimuleren om gendergelijkheid en LGBTQl+-inclusie in beleid en
programma's te bevorderen.

De activiteiten van de ARGO worden gepubliceerd op de website (zie punt VII) en op de website van

de Federale Overheidsdienst Buitenlandse Zaken, Buitenlandse Handel en
Ontwikkelingssamenwerking onder het beleid Ontwikkelingssamenwerking en Humanitaire Hulp
(Gender | FOD Buitenlandse Zaken - Buitenlandse Handel en Ontwikkelingssamenwerking
(belgium.be)).

1. Adviezen van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling in 2025

In 2025 bracht de ARGO uit adviezen uit aan de minister bevoegd voor Buitenlandse Zaken, Europese
Zaken en Ontwikkelingssamenwerking en aan DGD. In sommige gevallen werden de adviezen ook
gericht aan andere leden van de federale regering en hun administraties. Indien dit het geval is, wordt
dit hieronder aangegeven.

1. Advies van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling over de strategische benadering
van gendergelijkheid in de huidige antigendercontext (25 november 2025)

De huidige internationale context wordt gekenmerkt door de opkomst van nationalisme en
autoritarisme, waardoor democratieén worden verzwakt en vrijheden worden
ingeperkt. Antigenderbewegingen vormen een georganiseerde conservatieve reactie op de
vooruitgang die de voorbije jaren is geboekt op het gebied van gendergelijkheid, feminisme en inclusie
en erkenning van diversiteit, en trachten die vooruitgang om te buigen of ongedaan te maken. Die
bewegingen zijn vaak goed gefinancierd en bijzonder invloedrijk en trachten de rechten van vrouwen
en meisjes en van LGBTQIA+-personen en de seksuele en reproductieve rechten te ondermijnen.

Dit advies wil de inspanningen van Belgié om gendergelijkheid als een onmisbare prioriteit op de
internationale agenda te houden, ondersteunen en versterken, om Belgié zo beter in staat te stellen
om die rechten te beschermen en te bevorderen in het licht van de opkomst van antigendercampagnes
overal ter wereld. Belgié moet een strategisch, coherent en ambitieus standpunt innemen om
gendergelijkheid te verdedigen als pijler van de mensenrechten en het multilateralisme. Daartoe moet
het een beleid voeren dat gericht is op mensenrechten, transnationale solidariteit en steun aan het
maatschappelijk middenveld, de effectieve uitvoering van bestaande en toekomstige juridische en
politieke verbintenissenop het vlak van gendergelijkheid versterken en zorgen voor
beleidscoherentie, een inclusieve aanpak en duurzame financiering voor een duurzame en
alomvattende gendergelijkheid.
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Parallel aan de vice-eersteminister en minister van Buitenlandse Zaken, Europese Zaken en
Ontwikkelingssamenwerking, zijn kabinet en administratie, werd dit advies bezorgd aan de minister
van Consumentenbescherming, Sociale Fraudebestrijding, Personen met een handicap en Gelijke
Kansen, zijn kabinet en administratie.

2. Advies van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling over het prioritaire thema van
de 70t zitting van de Commissie voor de Status van de Vrouw van de Verenigde
Naties. (23 september 2025)

Het prioritaire thema van CSW70 is “Ensuring and strengthening access to justice for all women and
girls, including by promoting inclusive and equitable legal systems, eliminating discriminatory laws,
policies, and practices, and addressing structural barriers”. Dit advies is bedoeld om Belgié te
ondersteunen en te versterken in zijn inspanningen om te komen tot de meest ambitieus mogelijke
gezamenlijke conclusies.

Met het oog op het opstellen van het Belgische standpunt ter voorbereiding van de onderhandelingen
en de goedkeuring van de overeengekomen conclusies formuleert de ARGO aanbevelingen over de
benaderingen en principes die moeten vervat zitten in de gezamenlijke conclusies van de volgende
CSW, met betrekking tot de versterkte uitvoering van de bestaande en toekomstige juridische en
beleidsmatige verbintenissen op het vlak van rechtvaardigheid en toegang tot rechtspraak en de
garantie van een genderbewuste justitie, die de rechten van alle vrouwen en meisjes respecteert, en
van de strijd tegen gendervooroordelen, intersectionele discriminatie en structurele ongelijkheid om
rechtvaardigheid en toegang tot rechtspraak voor alle vrouwen en meisjes te garanderen.

3. Advies van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling over 25 jaar Vrouwen, Vrede en
Veiligheidsagenda (23 mei 2025)

In 2025 vierden we de 25ste verjaardag van de VN-Veiligheidsraad Resolutie over Vrouwen, Vrede en
Veiligheid. Gendergelijkheid en de bevordering en bescherming van de mensenrechten van vrouwen
en meisjes moeten volgens de ARGO een centrale plaats blijven innemen in het Belgische buitenlands
beleid — en in het bijzonder binnen het internationale samenwerkingsbeleid. De uitvoering van
internationale afspraken en recht, evenals het vierde Nationaal Actieplan Vrouwen, Vrede en
Veiligheid, moeten daarbij als leidraad dienen.

Met dit advies wil de Adviesraad Gender en Ontwikkeling de Belgische inzet voor de Vrouwen, Vrede
en Veiligheidsagenda verder versterken.

4. Advies van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling over de financiering van
gendergelijkheid en de empowerment van alle vrouwen en meisjes (SDG5) (28

februari 2025)

Van 30 juni tot 3 juli 2025 vond in Sevilla de vierde internationale conferentie over financiering voor
ontwikkeling (FFD4) plaats. Ondanks internationale afspraken blijft de vooruitgang traag en staan
vrouwenrechten en gendergelijkheid onder druk, mede door een wereldwijde krimpende ruimte voor
het maatschappelijk middenveld en dalende financiering. Belgié heeft een traditie in het verdedigen
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van mensenrechten en gendergelijkheid. Dit engagement moet zich voortzetten en zich vertalen in
voldoende financiéle steun. De huidige financiering voor organisaties en initiatieven die vrouwen en
meisjesrechten, en gendergelijkheid bevorderen, blijft te beperkt. Daarnaast zijn er grote uitdagingen
op het vlak van financiering voor seksuele en reproductieve gezondheid en rechten, mede door de
veranderende (geo)politieke context. Extra investeringen en structurele hervormingen zijn nodig om
duurzame vooruitgang te garanderen, vooral in de minst ontwikkelde landen en fragiele staten.

De Adviesraad Gender en Ontwikkeling formuleert aanbevelingen om het belang van mensenrechten,
inclusief vrouwenrechten, en gendergelijkheid als blijvende politieke prioriteit te benadrukken, zowel
binnen als buiten de EU; het momentum van de FFD4 te gebruiken om sterk internationaal leiderschap
te tonen; tegengewicht te bieden tegen de krimpende ruimte voor het maatschappelijk middenveld;
financiering transparant en doelgericht in te zetten en aandacht te hebben voor minst ontwikkelde
landen en fragiele contexten. Tot slot wordt herstellende rechtvaardigheid en de aanpak van
structurele ongelijkheden aangemoedigd.

V. Evenementen georganiseerd door de Adviesraad Gender en
Ontwikkeling in 2025

1. Co-organisatie van drie seminaries over het thema gendergelijkheid en LGBTQIl+-
rechten in internationale samenwerking

Plan International Belgi€, ¢avaria en ARGO co-organiseerden een reeks seminaries over het cruciale
thema gendergelijkheid en LGBTQIl+-rechten in internationale samenwerking. Deze evenementen
hadden tot doel praktische kennis te verschaffen, de dialoog te bevorderen en structurele
veranderingen te stimuleren om gendergelijkheid en LGBTQl+-inclusie in beleid en programma's te
bevorderen.

Deze driedelige seminarreeks in het Engels bracht experts, praktijkmensen en belanghebbenden uit de
internationale samenwerking, het maatschappelijk middenveld en het beleid samen om de volgende
onderwerpen te bespreken:

«/ Seminar 1: De basisprincipes van seksuele en genderdiversiteit — Met een focus op basiskennis
van SOGIESC-diversiteit, de verbanden met gendergelijkheid en de belangrijkste uitdagingen voor
inclusie. In deze sessie werden termen uitgelegd, misvattingen aangepakt en praktische manieren
onderzocht om LGBTQI+-rechten te integreren in internationale samenwerking. — 27 maart 2025

« Seminar 2: Inzicht in de vijandige omgeving voor LGBTQIl+-rechten en gendergelijkheid: een
diepgaande analyse van anti-rechten- en anti-genderbewegingen —de opkomst van anti-rechten- en
anti-genderbewegingen, hun strategieén en hun impact op gendergelijkheid en LGBTQIl+-rechten
werden verkend. De deelnemers kregen handvatten om deze bewegingen te begrijpen, verkeerde
informatie tegen te gaan en inclusieve verhalen te promoten. — 15 mei 2025

« Seminar 3: De digitale ruimte, jongeren en belangenbehartiging voor LGBTQl+-rechten en
gendergelijkheid —de veranderende rol van digitale belangenbehartiging in door jongeren geleide
bewegingen voor gendergelijkheid en LGBTQIl+-rechten werd besproken. Deelnemers verkenden
kansen, risico's en strategieén voor veilig en effectief activisme. — 2 oktober 2025
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2. Debriefing over de 695t zitting van de Commissie van de Vrouw van de Verenigde
Naties (CSW69) (22 april 2025)

De ARGO organiseerde in samenwerking met de FOD Buitenlandse Zaken, Dienst Mensenrechten, en
de coalitie gendergelijkheid een debriefing over de 69ste zitting van de Commissie voor de Status van
de Vrouw van de Verenigde Naties (CSW69) die de 30e verjaardag van de goedkeuring van de
Verklaring van Beijing en het Actieplatform markeerde.

We gingen dieper in op de rol van Belgié, de discussies over de politieke verklaring van de CSW69, de
uitdagingen voor het middenveld en verwachtingen voor de toekomst. Nadien was er ruimte voor een
gedachtenwisseling.

V. Overzicht van de werkzaamheden van de werkgroepen van de
Adviesraad Gender en Ontwikkeling in 2025

1. Werkgroep Academische verbinding

Deze werkgroep heeft tot doel de banden met instellingen voor hoger onderwijs en universiteiten te
versterken. Met deze werkgroep wordt in het bijzonder ingezet op het kwaliteitsvol ondersteunen van
jonge onderzoekers. In 2024 werden nieuwe onderzoeksvoorstellen opgesteld en uitgestuurd met het
oog op de begeleiding van nieuwe onderzoeken voor het academiejaar 2024-25. Er werden drie
studenten weerhouden voor begeleiding door de ARGO WG. Joél Tchieno Ngouana werkte rond « Les
enjeux et contraintes de la mise en ceuvre de la Budgétisation sensible au genre au sein des organismes
de solidarité internationale (focus Cameroun) » en Anaélle Marmoy spitste zich toe op « la construction
de la masculinité chez les infleunceur.e.s de la manosphére (focus DRC) » . De derde student besliste
uiteindelijk niet in te dienen in 2025. Claire Martinus (Universiteit van Mons) en Laura Vincx (Oxfam
Belgié) ondersteunen de studenten vanuit de ARGO. Bovendien liepen twee van de drie studenten een
stage, met name Anaélle Marmoy doet stage bij Le monde selon les femmes en Joél Tchieno
Ngouana bij APEFE. Tijdens de plenaire zitting van september 2025 werd een open sessie
georganiseerd waarbij beide studenten hun eindwerk voorstelden aan de leden van de ARGO, en aan
andere geinteresseerde experten van het BE-Gender platform.

Annelies Verdoolaege (Universiteit Gent, vertegenwoordigster van de Nederlandstalige academische
wereld) zat deze werkgroep voor.

2. Ad-hoc werkgroep CSW70

In functie van het opstellen van een advies voor de CSW70 over het prioritaire thema: “Ensuring and
strengthening access to justice for all women and girls, including by promoting inclusive and equitable
legal systems, eliminating discriminatory laws, policies, and practices, and addressing structural
barriers” werden een aantal experts samengebracht. De nadruk lag vooral op het begrijpen van wat
de toegang tot justitie vandaag de dag belemmert, met name in termen van rechtssystemen die nog
steeds overwegend patriarchaal zijn en wetten en beleid die discriminerend zijn voor vrouwen, meisjes
en LGBTQl+-personen. Vervolgens werkte de werkgroep aan aanbevelingen die in de eerste plaats
gericht waren op de versterking en uitvoering van internationale verdragen op het gebied van justitie
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en gendergelijkheid, maar ook op een hervorming van de rechtsstelsels om gendergelijkheid te
bereiken. Daarnaast werd gebruik gemaakt van een aantal analyses van UNWomen, academische
onderzoeken en het middenveld. De uitwerking van het advies werd in 2025 in de eerste helft van het
jaar opgestart, zodat het in september tijdens de plenaire zitting kon worden gestemd. Deze kalender
is aangenomen om rekening te houden met de realiteit van het voorbereidende werk op het niveau
van de Europese Unie.

Laura Vincx (Oxfam Belgié, vertegenwoordigster van 11.11.11) zat deze WG voor.

3. Ad-hoc werkgroep over de financiering van gendergelijkheid en de empowerment
van alle vrouwen en meisjes (SDG5)

Eind 2024 werd een oproep gelanceerd naar de leden van BE-gender tot deelname aan de werkgroep.
Bij het intekenen gaven de geinteresseerden experten hun specifieke expertise aan. Er waren twee
bijeenkomsten waarbij gewerkt werd met ontwerpteksten. De overeengekomen versie werd
voorgelegd tijdens de plenaire zitting van februari en resulteerde in de aanname van een advies over
het onderwerp. De codrdinatie van de Raad codrdineerde deze werking.

4. Ad hoc werkgroep over vrouwen, vrede en veiligheid

Voortbouwend op de expertise die opgebouwd werd tijdens het opstellen van een advies over de triple
nexus benadering in 2024, werd een werking opgestart in het voorjaar van 2025 over vrouwen, vrede
en veiligheid. Hiervoor werd een oproep gelanceerd naar de leden van BE-gender en de leden van de
ad hoc werkgroep triple nexus. Verschillende experten van de academische wereld en middenveld
reageerden. Naast de werkgroep vergaderingen waar het kader werd vastgelegd en de ontwerpversies
van een advies werden besproken, was er in mei de mogelijkheid tot deelname aan een door de
overheid georganiseerd high-level event in kader van de 25 verjaardag van de Vrouwen, vrede en
veiligheidsagenda. Al deze besprekingen resulteerden uiteindelijk in aanbevelingen in de vorm van
een advies. Na het verschijnen van het advies verzorgde Maddy Tiembe, vertegenwoordiger van de
CFFB bij de ARGO, een interventie tijdens de EurAc conferentie in oktober met als titel "Pathways to
Stability: Rethinking the EU’s role in the Great Lakes". De focus van de conferentie lag op de toekomst
van Europese actie in de Grote Meren (Centraal-Afrika), met discussies over stabiliteit, mensenrechten
en steun aan de regio en resulteerde in een rapport met aanbevelingen voor Europese beleidsmakers,
voortkomend uit workshops met meer dan 150 deelnemers.

Maggi Poppe (vertegenwoordigster van de Vrouwenraad) zat deze werkgroep voor.

5. Ad hoc werkgroep over de strategische benadering van gendergelijkheid in de
huidige antigendercontext

Gezien de huidige geopolitieke situatie op het gebied van gendergelijkheid richtte de ARGO een
werkgroep op met als doel een advies uit te brengen om de regering te ondersteunen bij het
uitstippelen van een strategie op het gebied van gendergelijkheid op internationaal niveau. Daartoe
werd in september een oproep gedaan aan de leden van BE-gender. Verschillende deskundigen uit de
academische wereld en het maatschappelijk middenveld hebben op deze oproep gereageerd. Het
werk bestond uit het maken van een korte inventarisatie van de mondiale situatie, met name de
spectaculaire opkomst van anti-genderbewegingen op het internationale toneel. De groep
concentreerde zich op specifieke aanbevelingen voor Belgié om een sterke speler te blijven op het
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gebied van gendergelijkheid op mondiaal niveau, door middel van een beleid dat gericht is op
mensenrechten, transnationale solidariteit en steun aan het maatschappelijk middenveld, maar ook
door aan te dringen op de effectieve uitvoering van bestaande en toekomstige juridische en politieke
verbintenissen op het gebied van gendergelijkheid op internationaal niveau.

De werkgroep baseerde zich onder andere op inhoud die werd geproduceerd door de academische
wereld en door internationale organisaties zoals ODI of UN Women.

Oumayma Hammadi (Le Monde selon les Femmes, vice-voorzitter van de ARGO) zat de werkgroep
voor.

VI. Bijeenkomsten van de Adviesraad Gender en Ontwikkeling in 2025

De Adviesraad Gender en Ontwikkeling hield vier plenaire zittingen. Deze vergaderingen waren een
gelegenheid om de voorbije en toekomstige activiteiten van de Raad te bespreken en adviezen goed
te keuren, maar ook om in te gaan op inhoudelijke punten aangebracht door de werkgroepen of leden
gevolgd door discussies met de leden van ARGO. Zo kwam ondermeer Drahoslav Stefanek, voorzitter
van de Working Party on Human Rights (COHOM) een toelichting geven over de Europese opvolging
van de Commission on the Status of Women, organiseerden we een open sessie om het academische
werk van Joél Tchieno Ngouana en Anaélle Marmoy voor te stellen (zie p. 6, WG academische
verbinding), en voorzagen we een netwerkmoment om de oude leden uit te zwaaien en de nieuwe te
ontvangen.

Parallel aan de plenaire vergaderingen vinden ontmoetingen en/of telefoongesprekken plaats met het
kabinet en de administratie om de afstemming met het werk van de Raad te garanderen.

In maart 2025 woonden verschillende leden van de ARGO de CSW69 in New York bij als lid van de
Belgische delegatie.

Gezien in september het mandaat vernieuwd werd van de Raad, organiseerden we op 21 oktober 2025
een onboarding voormiddag met een externe facilitator met als doel de nieuwe leden onder te
dompelen in de werkwijze van de Raad en een aanzet van jaarplan 2026 op te stellen.

De ARGO wordt soms uitgenodigd om deel te nemen aan evenementen georganiseerd door de
administratie of het maatschappelijke middenveld. Er wordt of tijdens de plenaire zitting of per e-mail
beslist welke persoon de Raad bij deze gelegenheid zal vertegenwoordigen. Zo werd de ARGO gevraagd
deel te nemen aan een evenement dat Enabel organiseerde in het kader van haar nieuwe strategie
“Equity in Action 2025-2030".

De voorzitter werd ook in december - ter afsluiting van de 16 dagen van activisme tegen
gendergerelateerd geweld- gevraagd deel te nemen aan een panelgesprek in kader van de officiéle
Belgische filmpremiere van “IMPURE” georganiseerd door Educaid & partners.
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Tenslotte werden er codrdinatievergaderingen georganiseerd ter ondersteuning van de algemene
werkzaamheden van de ARGO. De codrdinatie van de Raad dat wordt verzorgd door de twee
koepelorganisaties. Het bureau bestaat uit het voorzitterschap duo en de coérdinatie.

ViIl. Website Adviesraad Gender en Ontwikkeling

De ARGO is sinds september 2015 online aanwezig. De adviezen, werkzaamheden en andere
documenten van de Raad zijn te raadplegen via www.argo-ccgd.be

Het ARGO-codrdinatie investeert ook in instrumenten zoals digitale nieuwsbrieven, oproepen, werken
met online platformen, etc. om de digitale werking van de Raad te vereenvoudigen.
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